План  заседания
постоянной комиссии обкома по работе с профессиональными образовательными учреждениями, подведомственными Департаменту образования Ивановской области

Место проведения: Дом профсоюзов,                                           30.01.2019, 10.00 час  

ООО офтальмологическая клиника «Светодар»
Участники: руководители Департамента образования Ивановской области,

                      руководители профессиональных образовательных учреждений, подведомст- 

                      венных Департаменту образования Ивановской области,

                      специалисты Ивановского  областного комитета Профсоюза образования;
                      руководитель и врачи-специалисты офтальмологической клиники «Светодар».
 Цели:
1) информационно-разъяснительная работа по вопросам соблюдения работодателями  актуального трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;
2) содействие сохранению здоровья работников, включающее в себя организационно-профилактические мероприятия, в том числе меры по выявлению и оценке  уровня рисков состояния органов зрения.

1. Приветственное слово председателя Ивановской областной профсоюзной организации Надежды Николаевны Москалевой:

- знакомство с планом проведения семинара-совещания;
- о проведении отчетно-выборной профсоюзной кампании в 2019 году;

- об официальной позиции Профсоюза по вопросам оплаты труда педагогов;
-  о результатах проверок  образовательных организаций Государственной Инспекцией труда в Ивановской области (далее – ГИТ) в 2018 году.  

         2.   Приветственное слово заместителя начальника Департамента образования Ивановской области Любовь Александровны Епринцевой.

3. Приветственное слово директора офтальмологической клиники «Светодар», члена общественного совета при Департаменте образования Ивановской области Н.Н. Кукановой:

3.1. Поощрение  руководителей ПОУ. Вручение сертификатов на прохождение офтальмологического обследования в клинике «Светодар».

3.2. Об офтальмологическом обследовании в передвижном комплексе клиники «Светодар» «Доктор едет к Вам».

4. Об условиях соблюдения актуального трудового законодательства и нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, при регулировании социально-трудовых отношений в профессиональной образовательной организации.

      Воробьев Олег Владимирович, председатель постоянной комиссии Ивановского обкома Профсоюза образования по работе с ПОУ.
         5. О применении  Единых рекомендаций по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2019 год, утвержденных решением Российской трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений от 25 декабря 2018 года, протокол № 12 (комментарии и разъяснения)
6. О порядке замещения временно отсутствующих работников, в том числе руководителей образовательных организаций. Разъяснения о применении основных нормативных правовых актов, с учетом которых регулируется порядок замещения временно отсутствующих работников. 

     Киселева Ольга Николаевна,   главной правовой инспектор труда Ивановского обкома Профсоюза.

        7.    Об основных изменениях трудового законодательства РФ в ноябре-декабре2018 г.

         8. О роли профсоюзных организаций при регулировании социально-трудовых отношений в профессиональной образовательной организации  в условиях соблюдения актуального трудового законодательства и нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права 

9. О практике применения правовых основ коллективно-договорного регулирования социально-трудовых отношений работодателя и работников образовательных учреждений Ивановской области (наличие, актуальность и легимность коллективных договоров; осуществление регулирования социально-трудовых отношений работодателя и работников на основании соглашения и коллективного договора в условиях социального партнерства при  регулярном контроле их исполнения - статья 51 ТК РФ, также еще 13 статей ТК РФ, в том числе статьи 22, 24,26, 29, 35, 41).
Кириллова Т.Е., правовой инспектор труда Ивановского обкома Профсоюза.
10. Актуальные требования трудового законодательства в части охраны труда и его исполнение (типичные нарушения трудового законодательства, выявленных в результате проверок  ГИТ в 2018 году.
11. Предложения Учебного центра «Авторитет»: тематика образовательных программ и целевых семинаров в 1 полугодии 2019 года. 
Голованова Александра Евгеньевна, и.о. главного технического инспектора труда Ивановского обкома Профсоюза
Кофе-чай пауза.
12-30 -13.00 час.   ПЕРЕЕЗД в ООО офтальмологическую клинику «Светодар»        (г. Иваново, ул. Смирнова дом 42/2)

1. Посещение и знакомство с вновь открывшимся детским отделением  офтальмологической клиники «Светодар».

2. Прохождение диагностического исследования работы сердца.
3. Консультация врача-терапевта.
Раздаточный материал:
1. Информационный бюллетень №  15 «Всё о трудовых книжках» (в помощь руководителям учреждений образования, председателям профсоюзных организаций, профактиву)
2. Информационный бюллетень №  16 «Организация общественного управления охраной труда в образовательной организации» 
3. Информационный бюллетень №  17 «Кого и как можно принять на работу по совместительству?» (рекомендации руководителю образовательного учреждения)
4. Информационный бюллетень № 23 «Трудовой договор с руководителем государственного

(муниципального) учреждения». 
5. Информационный бюллетень № 24 «Рекомендации по выполнению трудового законодательства РФ руководителям образовательных организаций» 

6. Информационный бюллетень № 25 «Новое в законодательстве Российской Федерации» (октябрь, 2018) 
7. Информационный бюллетень № 28 «Новое в законодательстве Российской Федерации» (ноябрь -декабрь, 2018)

Предложение ООО офтальмологической клиники «Светодар»:

Всем участникам семинара-совещания предоставляется возможность:

- прохождения офтальмологического обследования, 
- диагностического исследования работы сердца, 
- получения консультации врачей офтальмолога и терапевта.
